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BÁO CÁO 

Đánh giá công tác phòng, chống tham nhũng năm 2024 

 

Thực hiện Công văn số 134/TTT-PCTNTC ngày 20/02/2025 của Thanh tra 

tỉnh về việc báo cáo đánh giá công tác phòng, chống tham nhũng năm 2024. 

Sở Thông tin và Truyền thông báo cáo đánh giá công tác phòng, chống tham 

nhũng (PCTN) năm 2024 như sau: 

I. ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH   

- Sở Thông tin và Truyền thông là cơ quan chuyên môn thuộc Ủy ban nhân 

dân tỉnh có chức năng tham mưu, giúp Ủy ban nhân dân tỉnh quản lý nhà nước về 

báo chí; xuất bản, in, phát hành; phát thanh, truyền hình; thông tin điện tử; thông tin 

đối ngoại; thông tin cơ sở; bưu chính; viễn thông; tần số vô tuyến điện; công nghiệp 

công nghệ thông tin; ứng dụng công nghệ thông tin; an toàn thông tin mạng; giao 

dịch điện tử, chuyển đổi số trên địa bàn tỉnh An Giang. 

- Công tác phòng, chống tham nhũng, tiêu cực đã luôn được quan tâm chỉ đạo, 

các đơn vị thuộc Sở thực hiện nghiêm túc, bám sát chỉ đạo của Tỉnh ủy, UBND tỉnh 

về phòng, chống tham nhũng. Xây dựng kế hoạch phòng, chống tham nhũng hàng 

năm; triển khai các quy định về phòng chống tham nhũng, giải quyết khiếu nại, tố 

cáo ngày càng được hoàn thiện, ý thức trách nhiệm của cán bộ, công chức, viên chức 

trong công tác, công vụ nói chung và phòng, chống tham nhũng nói riêng ngày càng 

được nâng cao. 

- Trong năm 2024, chưa phát hiện các vụ việc, hành vi tham nhũng. 

II. ĐÁNH GIÁ CÔNG TÁC PCTN  

1. Đánh giá việc lãnh đạo, chỉ đạo công tác PCTN; việc xây dựng và hoàn 

thiện chính sách, pháp luật về PCTN:  

- Đánh giá việc lãnh đạo, chỉ đạo (công tác PCTN và xây dựng, hoàn thiện 

chính sách, pháp luật về PCTN): Sở TTTT thường xuyên quán triệt, phổ biến Luật 

Phòng, chống tham nhũng năm 2018; Nghị định số 59/2019/NĐ-CP ngày 01/7/2019 

của Chính phủ quy định chi tiết một số điều và biện pháp thi hành Luật Phòng, chống 

tham nhũng; Nghị định số 134/2021/NĐ-CP ngày 30/12/2021 của Chính phủ sửa 

đổi, bổ sung một số điều của Nghị định số 59/2019/NĐ-CP ngày 01/7/2019 của 

Chính phủ; các Kết luận, Thông báo của Bộ Chính trị, Chỉ thị, Nghị quyết của Trung 

ương về công tác PCTN đến toàn thể cán bộ, công chức, viên chức, người lao động 

của đơn vị.  

- Đánh giá việc tổ chức thực hiện: 
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+ Kết quả thực hiện kiểm tra, rà soát, hệ thống hóa văn bản quy phạm pháp 

luật về PCTN: chưa phát hiện ra các văn bản quy phạm pháp luật còn hiệu lực 

chưa phù hợp. 

+ Kết quả thực hiện công tác tuyên truyền, phổ biến, giáo dục pháp luật về 

PCTN: Sở TTTT đã ban hành Kế hoạch về tổ chức tập huấn, phổ biến, tuyên truyền 

Luật phòng, chống tham nhũng và Nghị định 130/2020/NĐ-CP ngày 30/10/2020 của 

Chính phủ về kiểm soát tài sản, thu nhập của người có chức vụ, quyền hạn trong cơ 

quan tổ chức, đơn vị. Ngoài ra, thông qua các tin, bài trên Trang thông tin điện tử 

của Sở và Cổng thông tin điện tử của tỉnh. Họp sinh hoạt ngày pháp luật, sinh hoạt 

định kỳ hàng tháng của chi bộ, công đoàn, chi đoàn thuộc Sở đều lồng ghép quán 

triệt, tuyên truyền, phổ biến chủ trương, chính sách, pháp luật về phòng, chống tham 

nhũng, tiêu cực đến toàn thể cán bộ, công chức, viên chức trong đơn vị nhằm giúp 

cho cán bộ, công chức, viên chức nhận thức về vai trò, tầm quan trọng của công tác 

PCTN. 

+ Kết quả thực hiện việc kiểm tra, theo dõi thi hành văn bản quy phạm pháp 

luật về PCTN: Thanh tra Sở đã triển khai 01 cuộc kiểm tra công vụ đối với viên chức 

và người lao động tại Trung tâm Công nghệ thông tin và Truyền thông năm 2024. 

Kết quả kiểm tra: chưa phát hiện vi phạm. 

+ Kết quả thực hiện việc tiếp công dân theo Luật Tiếp công dân của Giám đốc 

Sở: Tổng số lượt tiếp: 01, số người được tiếp: 01; số vụ việc: 01 (tiếp lần đầu); số 

đoàn đông người được tiếp: không. Cụ thể: Ông Phan Hoài Thanh (ấp Khánh Hòa, 

xã Khánh Hòa, huyện Châu Phú, An Giang) đến phản ánh bị đối tượng trên Facebook 

lừa tiền để làm nhiệm vụ trên ứng dụng giả mạo Shopee. Kết quả tiếp công dân: 

hướng dẫn công dân phản ánh đến cơ quan có thẩm quyền theo quy định. 

2. Đánh giá việc thực hiện các biện pháp phòng ngừa tham nhũng (trong 

cơ quan, tổ chức, đơn vị khu vực Nhà nước): 

- Kết quả thực hiện công khai, minh bạch theo quy định của Luật PCTN 2018: 

Sở TTTT và các đơn vị trực thuộc Sở thực hiện nghiêm túc quy định về công khai, 

minh bạch trong hoạt động của cơ quan, đơn vị, áp dụng nhiều biện pháp để phòng 

ngừa, ngăn chặn, đẩy lùi và hạn chế đến mức thấp nhất việc tham nhũng có thể xảy 

ra như: Công khai hoạt động của Sở trong việc thực hiện các chính sách, pháp luật 

của nhà nước, đảm bảo nguyên tắc dân chủ, minh bạch; Công khai, minh bạch trong 

các hoạt động thanh tra, kiểm tra, giải quyết khiếu nại, tố cáo; Công bố công khai 

giao dự toán thu, chi ngân sách hằng năm theo quy định; Công khai minh bạch trong 

việc thực hiện cải cách thủ tục hành chính, quy trình giải quyết công việc. Sở TTTT 

đã niêm yết công khai tất cả các thủ tục hành chính thuộc thẩm quyền giải quyết trên 

Cổng thông tin điện tử của Sở, niêm yết công khai tại trụ sở cơ quan. Bên cạnh đó, 

đảm bảo nguyên tắc tự chủ, tự chịu trách nhiệm về sử dụng biên chế và kinh phí, 

quản lý chế độ mua sắm tài sản công; Sở TTTT và các đơn vị trực thuộc Sở chấp 

hành nghiêm quy chế của cơ quan, đơn vị; việc sử dụng kinh phí do ngân sách cấp 

đúng theo quy định và thực hiện công khai minh bạch về tài chính trong toàn thể cơ 

quan.  
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- Kết quả thực hiện cải cách hành chính: Thực hiện tốt các thủ tục hành chính 

trên các lĩnh vực nhà nước thuộc thẩm quyền giải quyết của Sở TTTT theo quy định 

của UBND tỉnh. Tiếp tục duy trì và không ngừng cải tiến hệ thống quản lý chất 

lượng theo tiêu chuẩn TCVN ISO 9001:2015 trên các thủ tục đó. 

- Kết quả thực hiện chuyển đổi số: Thực hiện tốt việc niêm yết công khai rõ 

ràng, đầy đủ và chính xác các thủ tục hành chính đã được công bố; công bố, công 

khai trên Cổng dịch vụ công trực tuyến của tỉnh. Ứng dụng Hệ thống quản lý văn 

bản và điều hành sâu rộng trong việc giải quyết thủ tục hành chính theo cơ chế “một 

cửa” và cơ chế “một cửa liên thông”. 

- Kết quả thực hiện Đề án phát triển thanh toán không dùng tiền mặt tại Việt 

Nam giai đoạn 2021 - 2025: Sở TTTT tiếp tục thực hiện phương thức thanh toán, trả 

lương cho công chức, viên chức và người lao động qua tài khoản ngân hàng; các 

khoản trích nộp theo lương, thanh toán các chi phí hành chính, mua sắm tài sản đúng 

theo quy định. 

- Kết quả thực hiện định mức, chế độ, tiêu chuẩn: Bên cạnh việc thực hiện tốt 

các Quyết định của UBND tỉnh về chế độ công tác phí, chế độ chi tổ chức hội nghị, 

khoán kinh phí sử dụng xe ô tô,... Sở TTTT cũng đã ban hành Quyết định số 07/QĐ-

STTTT ngày 23/01/2024 về việc ban hành Quy chế chi tiêu nội bộ thực hiện chế độ 

tự chủ, tự chịu trách nhiệm về sử dụng kinh phí quản lý hành chính đối với cơ quan 

Sở Thông tin và Truyền thông tỉnh An Giang. 

- Kết quả thực hiện kiểm soát xung đột lợi ích (XĐLI): Giao trách nhiệm lãnh 

đạo các phòng, Trung tâm thực thuộc kiểm tra chấn chỉnh kỷ luật, kỷ cương hành 

chính đối với công chức, viên chức, người lao động do mình quản lý; rà soát, báo 

cáo kết quả giải quyết các trường hợp XĐLI tại đơn vị mình, nêu rõ từng vụ việc 

(nếu có). Các trường hợp xung đột lợi ích tại các đơn vị thuộc Sở TTTT trong năm 

2024: không có. 

- Kết quả thực hiện chuyển đổi vị trí công tác của cán bộ, công chức, viên 

chức: Không có. 

- Kết quả thực hiện quy tắc ứng xử: Triển khai thực hiện tốt Quy chế làm việc 

của Sở TTTT tại Quyết định số 14/QĐ-STTTT ngày 02/02/2023; Quy chế thực hiện 

dân chủ trong hoạt động Sở TTTT tại Quyết định số 19/QĐ-STTTT ngày 01/02/2024 

trong đó có quy định quy tắc ứng xử của cán bộ, công chức, viên chức và người lao 

động làm việc trong các phòng và đơn vị trực thuộc Sở TTTT. 

- Kết quả thực hiện kiểm soát tài sản, thu nhập (TSTN): thường xuyên chỉ 

đạo, quán triệt đến toàn thể cán bộ, công chức, viên chức Nghị định số 130/NĐ-CP 

ngày 30/10/2020 của Chính phủ về kiểm soát tài sản, thu nhập của người có chức 

vụ, quyền hạn trong cơ quan, tổ chức, đơn vị; thực hiện kê khai tài sản, thu nhập đối 

với 16 cán bộ, công chức thuộc diện kê khai tài sản, thu nhập, công khai bản kê khai 

tài sản, thu nhập theo quy định pháp luật. 

- Kết quả thực hiện Chỉ thị 10/TTg ngày 22/4/2019 của Thủ tướng Chính phủ 

về việc tăng cường xử lý, ngăn chặn có hiệu quả tình trạng nhũng nhiễu, gây phiền 

hà cho người dân, doanh nghiệp trong giải quyết công việc (Chỉ thị 10): Trong năm 



4 

 

qua, Sở TTTT không tiếp nhận trường hợp cá nhân, tổ chức và doanh nghiệp nào 

phản ánh, kiến nghị về quy định thủ tục hành chính tại Sở. 

3. Đánh giá việc phát hiện và xử lý tham nhũng: 

3.1. Đánh giá việc phát hiện hành vi tham nhũng: 

- Không có phát hiện. 

3.2. Đánh giá việc xử lý tham nhũng: 

- Không có xử lý. 

3.3. Đánh giá kết quả xử lý hành vi khác vi phạm pháp luật về PCTN: 

- Không có xử lý. 

4. Đánh giá việc thu hồi tài sản tham nhũng: 

4.1. Đánh giá kết quả thu hồi  tiền, tài sản tham nhũng qua công tác kiểm tra, 

giám sát, thanh tra, giải quyết đơn tố cáo, phản ánh: 

- Không có thu hồi. 

4.2. Đánh giá kết quả thu hồi tiền, tài sản tham nhũng qua công tác điều tra, 

truy tố, xét xử, thi hành án: 

- Không có thu hồi. 

III. NHẬN XÉT, KIẾN NGHỊ VỀ CÔNG TÁC PCTN  

1. Đánh giá chung về hiệu lực, hiệu quả công tác PCTN trên các lĩnh vực 

thuộc thẩm quyền quản lý: 

- Đẩy mạnh đồng bộ các giải pháp, lấy ngăn ngừa làm chính, nhận thức về 

phòng, chống tham nhũng của cán bộ, công chức, viên chức và người lao động dần 

được nâng lên nên trong thời gian qua chưa có vụ việc tham nhũng xảy ra.  

2. So sánh hiệu quả công tác PCTN so với năm 2023:  

- Thực hiện tốt công tác PCTN; không có vi phạm xảy ra. 

3. Đánh giá những khó khăn, vướng mắc, tồn tại, hạn chế, nguyên nhân 

trong công tác PCTN: 

- Việc triển khai thực hiện một số giải pháp phòng ngừa tham nhũng còn 

vướng mắc, lúng túng như chuyển đổi vị trí công tác, kê khai và kiểm soát kê khai 

tài sản, thu nhập; các hành vi liên quan đến tham nhũng, tiêu cực, lãng phí thường 

rất phức tạp, tinh vi, khó phát hiện qua các hoạt động kiểm tra, thanh tra đơn thuần 

dẫn đến việc chủ động phát hiện các dấu hiệu của tiêu cực, tham nhũng, lãng phí là 

hết sức khó khăn. 

 - Nguyên nhân: Do khó khăn, hạn chế trong xác định vị trí việc làm nên việc 

thực hiện định kỳ chuyển đổi vị trí công tác gây khó khăn cho người đứng đầu cơ 

quan, đơn vị trong bố trí, sắp xếp cán bộ, công chức do thiếu nguồn thay thế. Sự thay 

đổi về môi trường làm việc khiến không ít công chức, viên chức chưa thích nghi kịp, 

hiệu quả công việc chưa cao. Mặt khác, công tác PCTN là một trong những lĩnh vực 
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nhạy cảm, phức tạp, đòi hỏi sự tập trung rất cao sự chỉ đạo, điều hành cũng như sự 

nổ lực thực hiện của cả hệ thống chính trị. 

4. Đề xuất giải pháp để tiếp tục tăng cường thực hiện, nâng cao hiệu quả 

các giải pháp PCTN nhằm thực sự ngăn chặn, đẩy lùi được tệ nạn tham nhũng 

trong thời gian tới ở đơn vị: 

- Tăng nặng các chế tài pháp lý, từ xử lý kỷ luật, xử lý hành chính cho đến xử 

lý hình sự, bảo đảm tính nghiêm khắc và đủ sức răn đe hơn nữa đối với các vi phạm. 

Bổ sung quy định nhằm ngăn chặn việc tẩu tán, bảo đảm cho việc thu hồi, tịch thu 

tài sản do tham nhũng mà có. 

- Cần chú trọng công tác tuyên truyền về PCTN gắn với thực hiện Chỉ thị số 

05-CT/TW ngày 15/5/2016 của Bộ Chính trị về đẩy mạnh học tập và làm theo tư 

tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh và Nghị quyết Trung ương 4 (khóa XII) 

về tăng cường xây dựng, chỉnh đốn Đảng; ngăn chặn, đẩy lùi sự suy thoái về tư 

tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, những biểu hiện “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa”. 

Gắn công tác PCTN với thực hành tiết kiệm, chống lãng phí, gắn PCTN với xây 

dựng và chỉnh đốn Đảng; chấn chỉnh, đấu tranh, loại bỏ tư tưởng lo ngại việc đẩy 

mạnh PCTN của một số cán bộ, công chức, viên chức. 

Trên đây là báo cáo đánh giá công tác phòng, chống tham nhũng năm 2024 

của Sở Thông tin và Truyền thông./. 

Nơi nhận: 
- Thanh tra tỉnh (qua phòng Thanh tra Phòng, 

chống tham nhũng, tiêu cực); 

- httin01@angiang.gov.vn; 
- Sở TTTT: BGĐ, các phòng, TTCNTT-TT; 

- Lưu: VT, TTra. 

Kèm theo: 
- Phụ lục số liệu; 

- Tài liệu minh chứng. 

 

GIÁM ĐỐC 

 

                           

 

 

 

Lê Quốc Cường 
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