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I. TÌNH HÌNH CHUNG
1. Tình hình tư tưởng, tâm trạng của đoàn viên, người lao động
Đoàn viên, người lao động tích cực tham gia các phong trào thi đua lao 

động sản xuất, công tác, nhiệt tình hưởng ứng các hoạt động do các cấp công 
đoàn tổ chức chào mừng kỷ niệm 95 năm Ngày thành lập Công đoàn Việt Nam 
(28/7/1929 -28/7/2024), 136 năm ngày sinh Chủ tịch Tôn Đức Thắng (20/8/1888 
- 20/8/2024), 79 năm Cách mạng tháng Tám và ngày Quốc khánh 2/9. Bên cạnh 
đó, đoàn viên, người lao động vẫn còn băn khoăn, lo lắng về việc làm do một số 
doanh nghiệp thiếu đơn hàng, hoạt động cầm chừng dẫn đến nợ lương, nợ bảo 
hiểm xã hội, giá cả các mặt hàng thiết yếu tăng, tình hình tội phạm lừa đảo ngày 
càng tinh vi, phức tạp…

2. Tình hình tai nạn lao động
Trong quí III, đã xảy ra 04 vụ tai nạn lao động làm 04 người chết. Nguyên 

nhân là do người lao động vi phạm quy định của Luật An toàn vệ sinh lao động 
trong sản xuất và người sử dụng lao động cũng thiếu kiểm tra, nhắc nhở thường 
xuyên… Qua đó, Liên đoàn Lao động tỉnh cử cán bộ tham gia Đoàn điều tra tai 
nạn lao động đã kiến nghị các ngành chức năng, doanh nghiệp giải quyết thỏa 
đáng chế độ, quyền lợi cho thân nhân người bị nạn theo quy định của pháp luật 
lao động.

II. KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG CÔNG ĐOÀN
1. Thực hiện vai trò đại diện bảo vệ, chăm lo lợi ích hợp pháp, chính 

đáng của đoàn viên, người lao động
Thực hiện Quy chế dân chủ cơ sở, Ban Chấp hành công đoàn cơ sở doanh 

nghiệp chủ động phối hợp, tham gia với chủ doanh nghiệp tổ chức hội nghị 
người lao động đảm bảo nội dung, quy trình tại 44 doanh nghiệp. Tính đến nay, 
có 1.470/1.472 đơn vị tổ chức Hội nghị CBCCVC, Hội nghị NLĐ đạt 99,8%1. 

Liên đoàn Lao động tỉnh chỉ đạo các cấp công đoàn chủ động nắm tình 
hình lao động, việc làm, chi trả tiền lương, tiền thưởng, nghỉ lễ 2/9 tại các doanh 
nghiệp, qua đó đề xuất, phối hợp xử lý kịp thời, hiệu quả những phát sinh liên 

1 Trong đó: Hội nghị CBCCVC: 1.231/1.231 CĐCS đã tổ chức đạt tỷ lệ 100%; Hội nghị người lao động: 
239/241 đơn vị, đạt tỷ lệ 99,2% (trong đó có 20/20 CĐCS DNNN, đạt 100%; 219/221 CĐCS DNNNN, đạt 
99,1%).
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quan đến quyền lợi của NLĐ, hạn chế tranh chấp lao động và ngăn ngừa có hiệu 
quả đình công trái pháp luật. Theo đó, các doanh nghiệp cho người lao động 
nghỉ từ ngày 31/8 đến hết ngày 03/9, có 119/266 doanh nghiệp có thưởng, mức 
thưởng dao động từ 200.000đ - 3.000.000đ/NLĐ (mức bình quân khoảng 
500.000đ/NLĐ), có 48/266 CĐCS DN có hỗ trợ cho NLĐ với mức dao động từ 
100.000đ - 500.000đ/NLĐ (mức bình quân khoảng 300.000đ/NLĐ); Có 219 
doanh nghiệp thực hiện nâng mức chi trả lương cho người lao động và 47 doanh 
nghiệp không nâng mức chi trả lương cho người lao động theo Nghị định 
74/2024/NĐ-CP ngày 30/6/2024 của Chính phủ (tuy nhiên mức chi trả tiền 
lương cho người lao động vẫn cao hơn mức lương tối thiểu vùng).

Văn phòng Tư vấn pháp luật LĐLĐ tỉnh hỗ trợ tư vấn cho 15 trường hợp 
về các nội dung chế độ của NLĐ nghỉ việc như: trợ cấp thôi việc, trợ cấp mất 
việc làm, NSDLĐ nợ BHXH, BHYT, BHTN, chốt sổ BHXH một lần. LĐLĐ 
huyện Phú Tân phối hợp Hội Liên hiệp Phụ nữ huyện tổ chức Chương trình 
gặp gỡ, đối thoại giữa lãnh đạo huyện với nữ cán nộ, công chức, người lao 
động năm 2024 với sự tham dự của 165 nữ CNVCLĐ, nhân dịp này LĐLĐ 
huyện đã trao hỗ trợ cho 18 nữ đoàn viên có hoàn cảnh khó khăn với số tiền 9 
triệu đồng (500.000 đ/đoàn viên).

Thực hiện chủ trương của Tổng Liên đoàn và Ban Thường vụ Liên đoàn 
Lao động tỉnh về việc tổ chức “Bữa cơm công đoàn” nhân kỷ niệm 95 năm 
Ngày thành lập Công đoàn Việt Nam (28/7/1929 - 28/7/2024), toàn tỉnh có 73 
CĐCS doanh nghiệp, đơn vị tổ chức "Bữa cơm Công đoàn" cho 8.739 đoàn 
viên, người lao động với nhiều cách làm sáng tạo, đặc sắc, ý nghĩa gắn liền với 
điều kiện thực tế của doanh nghiệp, địa phương với tổng kinh phí các cấp công 
đoàn trong tỉnh chi và vận động doanh nghiệp hỗ trợ là 430.840.000 đồng. 
Thông qua đó, tạo sự lan tỏa khuyến khích các doanh nghiệp nâng cao chất lượng 
bữa ăn ca, bữa ăn trưa cho đoàn viên, người lao động.

Quỹ hỗ trợ đoàn viên, người lao động tỉnh An Giang đã hỗ trợ 18 căn nhà  
Mái ấm công đoàn cho đoàn viên có hoàn cảnh khó khăn về nhà ở (cất mới: 17 
căn; sửa chữa: 01 căn) với tổng số tiền 870 triệu. Luỹ kế từ đầu năm đến nay, đã 
hỗ trợ 69 căn với tổng số tiền 2 tỷ 530 triệu đồng. Các cấp công đoàn đã thăm 
hỏi, hỗ trợ, trợ cấp ốm đau cho 4.171 lượt đoàn viên, NLĐ với số tiền trên 1 tỷ 
300 triệu đồng. Công đoàn ngành Giáo dục phối hợp với Báo Giáo dục và Thời 
đại tổ chức Lễ bàn giao công trình sửa chữa, cải tạo khu nhà tập thể giáo viên, 
tại khóm Vĩnh Lộc, thị trấn Vĩnh Bình (Châu Thành) tạo điều kiện cho 10 giáo 
viên có chỗ ở khang trang, sạch đẹp với tổng kinh phí trên 120 triệu đồng. 
LĐLĐ huyện Phú Tân phát vay không lãi suất cho 19 nữ đoàn viên từ nguồn 
Quỹ “Vì nữ đoàn viên khó khăn” số tiền 133 triệu đồng (7 triệu/chị) để làm kinh 
tế phụ, tăng thu nhập cho gia đình. 

 2. Công tác tuyên truyền, vận động, giáo dục nâng cao nhận thức cho 
đoàn viên và người lao động

Các cấp công đoàn phối hợp tuyên truyền đến đoàn viên và người lao 
động các chủ trương của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước và quy định 
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của Tổng Liên đoàn, tập trung tuyên truyền kỷ niệm 77 năm ngày Thương binh 
liệt sĩ 27/7; 95 năm ngày thành lập Công đoàn Việt Nam (28/7/1929 - 
28/7/2024); 136 năm Ngày sinh Chủ tịch Tôn Đức Thắng (20/8/1888 - 
20/8/2024); 79 năm Ngày Cách mạng tháng Tám thành công (19/8/1945 - 
19/8/2024) và Ngày Quốc khánh nước Cộng hòa xã hội chủ nghĩa Việt Nam 
(2/9/1945 - 2/9/2024); đặc biệt đẩy mạnh các hoạt động truyền thông, tuyên 
truyền thân thế, sự nghiệp, những đóng góp to lớn của đồng chí Tổng Bí thư 
Nguyễn Phú Trọng đối với sự nghiệp cách mạng của Đảng, dân tộc; sự lãnh đạo, 
chỉ đạo của đồng chí Tổng Bí thư Nguyễn Phú Trọng đối với giai cấp công nhân 
và tổ chức Công đoàn Việt Nam; đối với Đảng bộ, Chính quyền tỉnh An Giang; 
các nội dung có liên quan đến quyền lợi, nghĩa vụ của đoàn viên, người lao 
động; các chương trình ưu đãi đoàn viên năm 2023... thu hút trên 120 ngàn lượt 
người tham dự. 

Kỷ niệm 95 năm Ngày thành lập Công đoàn Việt Nam (28/7/1929 - 
28/7/2024), các cấp công đoàn tập trung tuyên truyền về lịch sử của tổ chức 
Công đoàn Việt Nam; họp mặt, thăm hỏi cán bộ công đoàn chuyên trách qua các 
thời kỳ; các hoạt động chăm lo đời sống vật chất, tinh thần cho đoàn viên, người 
lao động… góp phần tạo động lực cho đoàn viên, người lao động tin tưởng, gắn 
bó với tổ chức Công đoàn2. Cụ thể: 

Kỷ niệm 77 năm Ngày Thương binh Liệt sĩ (27/7/1947 - 27/7/2024), thể 
hiện sự quan tâm, chăm lo của tổ chức Công đoàn đối với các Mẹ Việt Nam Anh 
hùng, người có công với cách mạng đang sinh sống trên địa bàn tỉnh, LĐLĐ tỉnh 
phối hợp với LĐLĐ các huyện đến thăm, tặng quà 06 Mẹ Việt Nam Anh hùng 
(mỗi phần quà 1 triệu đồng); thăm, tặng quà 10 cán bộ công đoàn chuyên trách 
thuộc gia đình chính sách, gia đình có công với cách mạng.

Thiết thực chào mừng kỷ niệm 136 năm Ngày sinh Chủ tịch Tôn Đức 
Thắng (20/8/1888 - 20/8/2024), LĐLĐ tỉnh khánh thành “Không gian văn hóa 
Bác Hồ, Bác Tôn” gồm các hạng mục: Cụm pa-nô, bảng ảnh tuyên truyền về 
thân thế và sự nghiệp Chủ tịch Hồ Chí Minh, Chủ tịch Tôn Đức Thắng; Công 
đoàn An Giang học tập và làm theo tấm gương Bác Hồ, Bác Tôn về chăm lo đời 
sống đoàn viên, NLĐ; Cụm dụng cụ tập luyện thể dục - thể thao ngoài trời cho 

2 Điển hình như LĐLĐ tỉnh tổ chức Lễ dâng hoa Chủ tịch Tôn Đức Thắng; thăm hỏi, họp mặt cán bộ công đoàn 
chuyên trách qua các thời kỳ; phối hợp với Sở Văn hoá, Thể thao và Du lịch tỉnh tổ chức Liên hoan Tiếng hát 
CNVCLĐ tỉnh An Giang lần thứ XVI năm 2024 thu hút 23 đơn vị đăng ký với 541 đoàn viên, CNVCLĐ tham 
gia thi diễn, qua đó, Ban Tổ chức đã trao đã trao 81 giải thưởng cho các tập thể, cá nhân đạt thành tích xuất sắc. 
LĐLĐ huyện Phú Tân phối hợp tổ chức Hội thi “Ca - múa - nhạc” trong CNVCLĐ năm 2024 có 20 đội với 270 
đoàn viên tham gia thi diễn, ban Tổ chức trao 7 giải tập thể và 27 giải tiết mục. LĐLĐ huyện Châu Thành tổ 
chức họp mặt cán bộ công đoàn qua các thời kỳ và tổ chức giải Bida, Cầu lông với 03 nội dung thi đấu (đơn 
nam, đơn nữ, đôi nam nữ) và hơn 300 đoàn viên tham gia. LĐLĐ huyện Chợ Mới phối hợp tổ chức Hội thao 
CNVCLĐ huyện Chợ Mới lần thứ XVII năm 2024 thu hút 1.054 vận động viên tham gia thi đấu, ban Tổ chức 
Hội thao đã trao 21 giải cho các tập thể, cá nhân có thành tích xuất sắc. Công đoàn ngành Y tế phối hợp với 
Công đoàn ngành Y tế thành phố Hồ Chí Minh tổ chức trao 20 thẻ BHYT cho người lao động có hoàn cảnh khó 
khăn (25.272.000 đồng); trao tặng hỗ trợ 10 bệnh nhân nghèo (10.000.000 đồng) tại thị trấn Hội An, huyện Chợ 
Mới, tỉnh An Giang; trao tặng 14.728.000 đồng cho Phòng Công tác xã hội Bệnh viện Sản - Nhi An Giang nhằm 
chăm lo cho bệnh nhân nghèo…
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đoàn viên, công nhân lao động; Cụm ghế đá phục vụ ngồi trò chuyện, thư giãn 
sau giờ tan ca với tổng kinh phí 123 triệu đồng. Công đoàn cấp trên trực tiếp cơ 
sở và công đoàn cơ sở tổ chức hoạt động văn hoá, văn nghệ, thể dục, thể thao, 
du khảo về nguồn… nhằm phát triển phong trào tập luyện thể dục thể thao, rèn 
luyện sức khoẻ, nâng cao đời sống văn hoá tinh thần và phát huy tình đoàn kết, 
giao lưu học hỏi giữa đoàn viên các xưởng, bộ phận, các đơn vị với nhau3.

Liên đoàn Lao động tỉnh và LĐLĐ thành phố Long Xuyên, huyện An 
Phú, huyện Châu Thành, huyện Phú Tân phối hợp Hội Chữ thập đỏ cùng cấp 
vận động 2.141 đoàn viên, người lao động tham gia Hiến máu, thu được 2.019 
đơn vị máu. 

3. Công tác thi đua, khen thưởng
Các cấp công đoàn đã thực hiện 372 công trình, phần việc chào mừng kỷ 

niệm 95 năm Ngày thành lập Công đoàn Việt Nam với tổng mức đầu tư trên 380 
tỷ đồng. Riêng Ban Thường vụ LĐLĐ tỉnh đã tổ chức Lễ gắn biển 03 công trình 
cấp tỉnh gồm Công trình “Đường đê kênh Hoà Bình” tại Châu Đốc với tổng mức 
đầu tư 119 tỷ 771 triệu đồng; “Dự án nâng cấp Đường tỉnh 958 (tuyến Tri Tôn - 
Vàm Rầy)” có tổng mức đầu tư dự án 260 tỷ 833 triệu đồng và Công trình “Hệ 
thống thu hồi nhiệt của dây chuyền sản xuất Porcelain tại Nhà máy gạch 
Ceramic An Giang” có tổng mức đầu tư trên 1,5 tỷ đồng. Tại các buổi lễ gắn 
biển, LĐLĐ tỉnh đã khen thưởng Bằng khen cho 04 tập thể và 02 cá nhân có 
thành tích xuất sắc trong thực hiện công trình cấp tỉnh. Các công trình, phần việc 
trên có giá trị kinh tế - xã hội, có ý nghĩa chính trị, mang lại lợi ích thiết thực 
cho đời sống, việc làm của đoàn viên, người lao động, đóng góp cho cộng đồng, 
xã hội... góp phần tích cực vào thực hiện Chương trình mục tiêu quốc gia về xây 
dựng nông thôn mới và phát triển kinh tế - xã hội của tỉnh.

Thiết thực chào mừng kỷ niệm 95 năm Ngày thành lập Công đoàn Việt 
Nam (28/9/1929 - 28/9/2024), Liên đoàn Lao động tỉnh tổ chức Hội nghị biểu 
dương “Chủ tịch công đoàn cơ sở tiêu biểu” và phối hợp Ủy ban nhân dân tỉnh 
biểu dương công nhân “Lao động giỏi, lao động sáng tạo” năm 2024. Tại Hội 
nghị, có 39 Chủ tịch công đoàn cơ sở tiêu biểu được biểu dương tặng Bằng khen 
của Ban Chấp hành LĐLĐ tỉnh và 50 đoàn viên, công nhân được biểu dương 
tặng Bằng khen của Ủy ban nhân dân tỉnh có thành tích trong phong trào “Lao 
động giỏi, lao động sáng tạo”. Công đoàn ngành Giáo dục tổ chức Hội nghị biểu 

3 Công đoàn các khu công nghiệp tỉnh An Giang phối hợp Công ty TNHH NV Apparel tổ chức đêm văn nghệ kỷ 
niệm Ngày sinh Chủ tịch Tôn Đức Thắng cho trên 600 đoàn viên tham gia; LĐLĐ thành phố Long Xuyên tổ 
chức trồng cây xanh đô thị trên các tuyến đường, dâng hoa tại Khu Lưu niệm Chủ tịch Tôn Đức Thắng; LĐLĐ 
huyện Chợ Mới phối hợp Phòng Giáo dục - Đào tạo, Trung tâm Văn hóa Thể thao và Truyền thanh huyện tổ 
chức Hội thao cho CNVCLĐ gồm các môn Bóng Đá nam, Bóng Chuyền hơi nữ, Kéo co, Cầu lông và Chạy Việt 
dã thu hút hơn 1.054 vận động viên tham gia; LĐLĐ huyện Tri Tôn tổ chức Hội thao cán bộ, viên chức ngành 
giáo dục với sự tham gia hơn 500 vận động viên đến từ 54 CĐCS trường học thuộc 15 đơn vị trên địa bàn huyện 
thi đấu các môn môn bóng chuyền nam và bóng chuyền hơi dành cho nữ và môn leo núi; Công đoàn Viên chức 
tỉnh tổ chức Chương trình “Hành trình về địa chỉ đỏ” tại Khu Trung ương Cục Miền Nam, tỉnh Tây Ninh với sự 
tham gia của hơn 70 đoàn viên CĐCS trực thuộc; Công đoàn cơ sở Công ty TNHH An Giang Samho tổ chức 
Giải Bóng đá - bóng chuyền Công ty TNHH An Giang Samho thu hút 13 đội bóng đá và 9 đội bóng chuyền tham 
gia thi đấu…
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dương 17 Chủ tịch CĐCS tiêu biểu cấp ngành năm 2024. LĐLĐ huyện Tri Tôn 
tổ chức biểu dương 22 cán bộ công đoàn cơ sở tiêu biểu năm 2024. LĐLĐ 
huyện Phú Tân biểu dương 08 chủ tịch CĐCS tiêu biểu.

Tổng kết hoạt động công đoàn năm học 2023 - 2024, LĐLĐ tỉnh đã xét 
tặng Cờ thi đua Liên đoàn Lao động tỉnh cho 09 tập thể, tặng Bằng khen của 
Ban Chấp hành Liên đoàn Lao động tỉnh cho 43 tập thể và 210 cá nhân đạt 
thành tích xuất sắc trong các phong trào thi đua; đề nghị Tổng Liên đoàn tặng 03 
Cờ thi đua và 34 Bằng khen cho 08 tập thể và 26 cá nhân đạt thành tích xuất sắc 
trong phong trào công nhân, viên chức, lao động và hoạt động Công đoàn năm 
học 2023 - 2024. 

4. Công tác phát triển đoàn viên, thành lập công đoàn cơ sở, xây dựng 
tổ chức công đoàn vững mạnh

Thành lập 07 công đoàn cơ sở, nghiệp đoàn, phát triển mới 941 đoàn viên. 
Tính từ đầu năm đến nay, toàn tỉnh phát triển mới 7.487 đoàn viên, giảm 1.332 
đoàn viên, tăng thực tế 6.155 đoàn viên (đạt 72% chỉ tiêu Tổng Liên đoàn; 68% 
chỉ tiêu BCH LĐLĐ tỉnh); thành lập 16 CĐCS, NĐ (trong đó có 07 CĐCS có từ 
25 lao động trở lên) nâng tổng số đoàn viên hiện nay là 116.133 đoàn 
viên/118.635 CNVCLĐ sinh hoạt tại 1.516 CĐCS. Tính đến nay, toàn tỉnh hiện 
có 116.133 đoàn viên/118.635 CNVCLĐ, đang sinh hoạt tại 1.516 CĐCS, nghiệp 
đoàn. Các đơn vị thực hiện tốt công tác phát triển đoàn viên như: Công đoàn 
các Khu Công nghiệp tỉnh, LĐLĐ huyện Chợ Mới, Công đoàn ngành Y tế, các 
CĐCS doanh nghiệp trực thuộc LĐLĐ tỉnh,… Các cấp công đoàn đã giới thiệu 
1.153 đoàn viên ưu tú cho Đảng xem xét, bồi dưỡng kết nạp.

Thực hiện kế hoạch bồi dưỡng, tập huấn cán bộ công đoàn năm 2024, 
LĐLĐ tỉnh phối hợp Trung tâm Đào tạo, bồi dưỡng cán bộ công đoàn thuộc 
Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam tổ chức 02 lớp tập huấn cho 160 cán bộ 
công đoàn chuyên trách và công đoàn cơ sở trực thuộc Liên đoàn Lao động tỉnh 
và Công đoàn Viên chức tỉnh; Công đoàn cấp trên trực tiếp cơ sở tổ chức tập 
huấn nghiệp vụ công đoàn và bồi dưỡng lý luận chính trị cho 1.852 lượt cán bộ 
công đoàn cơ sở.

Liên đoàn Lao động thành phố Long Xuyên tổ chức Lễ ký kết giữa Liên 
đoàn Lao động thành phố và Đảng ủy 13 phường, xã về việc thực hiện Kế hoạch 
số 39-KH/TU ngày 31/12/2021 của Thành ủy thực hiện Chương trình hành động 
số 08-CTr/TU ngày 28/10/2021 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về thực hiện Nghị 
quyết số 02-NQ/TW ngày 12/6/2021 của Bộ Chính trị về “Đổi mới tổ chức và 
hoạt động của Công đoàn Việt Nam trong tình hình mới”; Tổ chức sinh hoạt 
chuyên đề “Nâng cao chất lượng thỏa ước lao động tập thể tại doanh nghiệp” 
tại huyện Xuyên Mộc, tỉnh Bà Rịa Vũng Tàu cho 44 cán bộ, đoàn viên các 
CĐCS trực thuộc.

5. Công tác nữ công
Hưởng ứng Tháng hành động vì trẻ em và Ngày Gia đình Việt Nam 28/6, 

LĐLĐ tỉnh và LĐLĐ huyện Thoại Sơn tổ chức nói chuyện chuyên đề về “Xây 
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dựng gia đình CNVCLĐ trong thời kỳ công nghiệp hóa, hiện đại hóa đất nước” 
với sự tham dự của hơn 230 đại biểu là đoàn viên, CNVCLĐ các CĐCS trực 
thuộc và tổ chức nói chuyện chuyên đề về “Giáo dục trẻ em năm 2024” cho hơn 
200 trẻ em là con đoàn viên, CNVCLĐ các CĐCS trực thuộc.

Thiết thực hưởng ứng Tháng hành động Vì sự nghiệp giáo dục năm 2024, 
chào mừng kỷ niệm 136 năm ngày sinh Chủ tịch Tôn Đức Thắng (20/8/1888-
20/8/2024), nhằm chăm lo cho con đoàn viên, CNVCLĐ có hoàn cảnh khó 
khăn, vượt khó, học giỏi, LĐLĐ tỉnh và Công đoàn cấp trên trực tiếp cơ sở đã 
xét trao tặng 228 suất học bổng Tôn Đức Thắng lần thứ 29 và 489 suất quà Tiếp 
bước đến trường với tổng số tiền trên 750 triệu đồng và 15.600 quyển tập, 87 thẻ 
bảo hiểm y tế kinh phí Quỹ chăm lo đoàn viên, người lao động và vận động tài 
trợ, trong đó LĐLĐ tỉnh tổ chức Lễ trao 74 suất học bổng Tôn Đức Thắng lần 
thứ 29 và 59 suất quà “Tiếp sức đến trường” năm 2024 với tổng số tiền 
189.300.000 đồng. Bên cạnh đó, Công đoàn cơ sở Công ty TBS An Giang phối 
hợp với Ban Tổng Giám đốc tổ chức trao Học bổng Khuyến học TBS Group cho 
1.338 học sinh, sinh viên là con em đoàn viên, người lao động công ty trị giá 1,3 
tỷ đồng; CĐCS CĐCS Công ty CP Xây lắp An Giang phối hợp Ban Tổng Giám 
đốc tổ chức Lễ Tuyên dương khen thưởng con đoàn viên CNLĐ đạt thành tích 
năm học 2023-2024, khen thưởng 388 cháu đạt thành tích Học sinh giỏi, thưởng 
trên 190 triệu đồng tiền và quà thưởng; Khối thi đua 4 (trực thuộc CĐ Viên chức 
tỉnh) trao 10 chiếc xe đạp cho 10 học sinh nghèo học giỏi, học sinh là con em 
gia đình có công cách mạng ở xã Lương Phi; Khối thi đua số 02 (trực thuộc 
LĐLĐ tỉnh) trao 15 xe đạp cho con đoàn viên khó khăn của Khối; Khối thi đua 
03 (trực thuộc LĐLĐ tỉnh) trao 22 suất học bổng (22 triệu đồng) và 30 thẻ Bảo 
hiểm y tế… Ngoài ra, từ nguồn vận động Ngân hàng Đầu tư và Phát triển Việt 
Nam (BIDV), LĐLĐ tỉnh trao tặng 450 cặp phao cho các học sinh ở vùng sông 
nước thuộc tỉnh trị giá gần 90 triệu đồng.

Liên đoàn Lao động tỉnh phối hợp Sở Y tế thực hiện mô hình “Sức khỏe 
của bạn” đợt 3 năm 2024. Tham gia mô hình, hơn 300 công nhân lao động, 
trong đó phần đông là lao động nữ đang làm việc tại Công ty Trách nhiệm hữu 
hạn Universal Apparel, Công ty Trách nhiệm hữu hạn An Giang Samho và Công 
ty Trách nhiệm hữu hạn Oriental Garment An Giang (Khu Công nghiệp Bình 
Hoà, huyện Châu Thành) được các y, bác sĩ của Bệnh viện Đa khoa Trung tâm 
An Giang tuyên truyền, hướng dẫn cách chăm sóc sức khỏe, phòng tránh bệnh 
nghề nghiệp; chăm sóc sức khỏe sinh sản, kiến thức về kế hoạch hóa gia đình; 
khám, tư vấn sức khỏe, cấp thuốc miễn phí, giúp kiểm soát, phát hiện sớm bệnh 
lý liên quan đến sức khỏe sinh sản, huyết áp, tiểu đường,…

Nhân dịp Tết Trung thu năm 2024, các cấp công đoàn trong tỉnh đã tổ 
chức nhiều hoạt động chăm lo, vui tươi, ấm áp dành cho con đoàn viên, người 
lao động, đặc biệt, trao các suất quà hỗ trợ cho con đoàn viên, công nhân lao 
động có hoàn cảnh khó khăn, đang mắc bệnh hiểm nghèo để cùng đón mùa 
Trung thu ấm áp, nghĩa tình. Cụ thể, Liên đoàn Lao động tỉnh phối hợp với Tỉnh 
đoàn, Sở Lao động - Thương binh và Xã hội tỉnh tổ chức Chương trình “Đêm 
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hội trăng rằm” tại Nhà Văn hoá Lao động tỉnh cho 300 con đoàn viên, CNVCLĐ 
các CĐCS trực thuộc LĐLĐ tỉnh và Công đoàn Viên chức tỉnh tại Nhà Văn hoá 
Lao động tỉnh. Tại Đêm hội, các cháu thiếu nhi được thưởng thức các tiết mục 
văn nghệ, ảo thuật, tham gia các trò chơi có thưởng và nhận phần quà trị giá 
180.000 đồng/phần từ Ban tổ chức. Công đoàn cấp trên trực tiếp cơ sở và công 
đoàn cơ sở tổ phối hợp với Phòng Lao động cùng cấp và chuyên môn tổ chức 
Trung thu và tặng 7.941 phần quà với tổng số tiền trên 1 tỷ 200 triệu đồng4.

6. Công tác kiểm tra, giám sát
Ban Thường vụ, Ủy ban kiểm tra LĐLĐ tỉnh và Ủy ban kiểm tra công 

đoàn cấp trên trực tiếp cơ sở tiến hành kiểm tra chấp hành Điều lệ công đoàn 
được 25 cuộc, trong đó LĐLĐ được 9 cuộc. Nội dung kiểm tra, giám sát tập 
trung việc thực hiện Điều lệ, một số quy định mới của Tổng Liên đoàn Lao động 
Việt Nam, các văn bản chỉ đạo của Ban Thường vụ LĐLĐ tỉnh; các hoạt động 
chăm lo, đại diện, bảo vệ các quyền, lợi ích hợp pháp, chính đáng cho đoàn viên, 
người lao động… Ủy ban kiểm tra LĐLĐ tỉnh và Công đoàn cấp trên trực tiếp 
cơ sở kiểm tra, giám sát về việc kiểm tra chấp hành Điều lệ Công đoàn Việt 
Nam, công tác quản lý và sử dụng tài chính công đoàn năm 2023 được 101 cuộc, 
trong đó LĐLĐ tỉnh 8 cuộc.

Ủy ban kiểm tra LĐLĐ tỉnh và Công đoàn cấp trên trực tiếp cơ sở nhận 
được 6 đơn khiếu nại, tố cáo có liên quan đến tổ chức công đoàn… UBKT đang 
tiến hành xác minh và làm theo quy trình.

7. Công tác tài chính
Công tác thu chi, quản lý tài chính, tài sản được các cấp công đoàn quan 

tâm thực hiện. Tính đến ngày 20/9/2024, thu kinh phí công đoàn: 101.827 tỷ 
đồng5 (đạt 72,19% dự toán); đoàn phí công đoàn: 42.606 tỷ đồng6 (đạt 65,34% 
dự toán). 

II. ĐÁNH GIÁ CHUNG
Các cấp công đoàn đã chủ động, tích cực triển khai đồng bộ các hoạt động 

chào mừng kỷ niệm 95 năm Ngày thành lập Công đoàn Việt Nam, 136 năm ngày 

4 Tiêu biểu như Công đoàn các Khu Công nghiệp đã đến tận các CĐCS Công ty trực thuộc để trao tặng 300 suất 
quà cho con đoàn viên, công nhân lao động tổng trị giá gần 50 triệu đồng; LĐLĐ thành phố Long Xuyên tổ chức 
”Đêm hội Trăng rằm” cho 230 con CNLĐ các CĐCS khu vực ngoài Nhà nước tại Nhà hàng Hòa Bình 2 với 
nhiều nội dung phong phú như: Chương trình văn nghệ phục vụ thiếu nhi, tiệc buffe, tặng lồng đèn, bánh cho các 
cháu thiếu nhi, với kinh phí trên 29.900.000 triệu đồng; LĐLĐ thị xã Tân Châu trao tặng 70 phần quà Trung thu 
cho con em đoàn viên, người lao động với số tiền 10.500.000 đồng (mỗi phần quà 150.000đ); LĐLĐ huyện Châu 
Phú tặng 166 suất quà cho trẻ em là con của đoàn viên công đoàn có hoàn cảnh khó khăn thuộc Công đoàn cơ sở 
doanh nghiệp, mỗi suất 150.000đ/suất, tổng trị giá 24.900.000đ; Công đoàn Nhà máy Giày Thoại Sơn tổ chức 
"Hội thi Đêm hội Trăng rằm năm 2024" với chủ đề "Vui Trung thu - Đón Trăng rằm", các nội dung bao gồm: 
"Duyên dáng thời trang tái chế" và "Kết lồng đèn - Nối yêu thương" đã thu hút sự tham gia của 18 đội đến từ các 
Nhà máy Giày Thoại Sơn 1, Nhà máy Giày Thoại Sơn 2, Nhà máy Hoàn thiện đế và các phòng ban nghiệp vụ; 
CĐCS Công ty CP Xây lắp tặng 846 phần quà Trung thu cho con CNLĐ (tổng số tiền quà 126,9 triệu đồng); 
CĐCS Công ty CP Cảng An Giang tổ chức Chương trình Đêm hội trăng rằm tặng quà cho 98 cháu là con đoàn 
viên Cty với tổng số tiền 19,6 triệu đồng; CĐCS Công ty CP Môi trường Đô thị An Giang tổ chức Vui hội trăng 
rằm và tặng 303 phần quà cho con đoàn viên, người lao động với số tiền 30 triệu đồng...
5 Trong đó: Khu vực HCSN: 72,887 tỷ đồng; Khu vực SXKD: 27,510 tỷ đồng; Chưa thành lập CĐCS: 1,002 tỷ 
đồng
6 Trong đó: Khu vực HCSN: 30,533 tỷ đồng; Khu vực SXKD: 11,965 tỷ đồng.
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sinh chủ tịch Tôn Đức Thắng mang lại hiệu quả, thiết thực, thu hút sự tham gia 
đông đảo của cán bộ, đoàn viên, người lao động; tham mưu, đề xuất với lãnh 
đạo, cấp ủy, chính quyền, doanh nghiệp quan tâm, hỗ trợ, tạo điều kiện tổ chức 
nhiều hoạt động chăm lo đời sống vật chất, văn hóa, tinh thần của người lao động. 
Tuyên truyền, vận động các cấp công đoàn, đoàn viên thực hiện nhiều công trình, 
phần việc chào mừng kỷ niệm 95 năm thành lập Công đoàn Việt Nam; tổ chức 
thành công Hội nghị biểu dương “Chủ tịch công đoàn cơ sở, nghiệp đoàn xuất 
sắc tiêu biểu” và đoàn viên, công nhân “Lao động giỏi, lao động sáng tạo” trên 
địa bàn tỉnh năm 2024, tạo khí thế thi đua sôi nổi, phấn khởi trong cán bộ, đoàn 
viên và công đoàn các cấp, góp phần thực hiện các nhiệm vụ kinh tế - xã hội và 
hoạt động công đoàn. 

III. NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM 3 THÁNG CUỐI NĂM 2024
Thực hiện Chương trình công tác công đoàn năm 2024 của Ban Chấp 

hành Tổng Liên đoàn, Ban Chấp hành LĐLĐ tỉnh và các chủ trương, kế hoạch, 
chỉ đạo của Tỉnh ủy, Ủy ban nhân dân tỉnh; bên cạnh những nhiệm vụ thường 
xuyên, các cấp công đoàn trong tỉnh cần tập trung vào một số nhiệm vụ trọng 
tâm như sau:

1. Phấn đấu thực hiện hoàn thành thắng lợi các chỉ tiêu, nhiệm vụ và chủ 
đề hoạt động năm 2024 “Tập trung đưa nghị quyết đại hội công đoàn các cấp 
vào cuộc sống”. Tiếp tục triển khai thực hiện hiệu quả chương trình, kế hoạch 
hành động thực hiện Nghị quyết Đại hội XIII Công đoàn Việt Nam, nhiệm kỳ 
2023 - 2028 và Kế hoạch số 450/KH-LĐLĐ, ngày 10/11/2021 của Ban Chấp 
hành LĐLĐ tỉnh về triển khai thực hiện Nghị quyết Đại hội đại biểu toàn quốc 
lần thứ XIII của Đảng và Nghị quyết số 02-NQ/TW, ngày 12/6/2021 của Bộ 
Chính trị về “Đổi mới tổ chức và hoạt động của Công đoàn Việt Nam trong tình 
hình mới”; Kế hoạch chuyển đổi số trong hoạt động công đoàn, trọng tâm là 
công tác tuyên truyền; phát triển, quản lý đoàn viên và tài chính công đoàn 
nhiệm kỳ 2023 – 2028. 

2. Tăng cường vai trò đại diện, chăm lo, bảo vệ quyền lợi NLĐ, nhất là 
NLĐ có hoàn cảnh khó khăn; dự báo sát tình hình để đề ra các giải pháp hoạt 
động công đoàn phù hợp, thiết thực; phối hợp kiểm tra, giám sát việc chấp hành 
pháp luật lao động, công đoàn, BHXH, BHYT, BHTN. Ban hành và triển khai 
thực hiện Kế hoạch “Nâng cao hiệu quả hoạt động đối thoại, thương lượng tập 
thể giai đoạn 2023 - 2028”. Triển khai và tổ chức chăm lo Tết Nguyên đán Ất 
Tỵ năm 2025 cho đoàn viên, người lao động trong tỉnh.

3. Đẩy mạnh tuyên truyền thực hiện chủ trương, đường lối của Đảng, 
chính sách pháp luật của Nhà nước; nắm sát tình hình việc làm, đời sống, tâm tư 
nguyện vọng của đoàn viên, NLĐ, hoạt động sản xuất kinh doanh của các doanh 
nghiệp, nhất là các doanh nghiệp hiện đang gặp khó khăn; hỗ trợ doanh nghiệp 
tuyển dụng lao động, đồng hành cùng doanh nghiệp phát triển sản xuất ổn định, 
hài hòa để cải thiện được thu nhập, đời sống và việc làm của đoàn viên và NLĐ. 
Triển khai Kế hoạch tổ chức Hội nghị sơ kết Phong trào xây dựng cơ quan, đơn 

https://laodong.vn/cong-doan/an-giang-khoi-dong-cuoc-thi-tim-hieu-nghi-quyet-dai-hoi-cong-doan-1282206.ldo
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vị, doanh nghiệp đạt chuẩn văn hóa giai đoạn 2023 - 2024, triển khai nhiệm vụ 
giai đoạn 2025 - 2027. 

4. Đẩy mạnh các phong trào thi đua tại cơ sở, thúc đẩy năng suất lao 
động, chất lượng sản phẩm, hiệu quả công tác, đảm bảo an toàn lao động. Tổ 
chức Lễ tuyên dương Doanh nghiệp vì Người lao động năm 2024. Hướng dẫn 
các cấp công đoàn xét thi đua, khen thưởng; tổng kết hoạt động công đoàn năm 
2024. Triển khai Kế hoạch tổ chức Hội nghị điển hình tiên tiến các cấp và Hội 
nghị điển hình tiên tiến trong công nhân, viên chức, lao động tỉnh An Giang lần 
thứ thứ VI (2025 - 2030). 

5. Tập trung mọi nguồn lực cho công tác phát triển đoàn viên, thành lập 
CĐCS, trọng tâm là ngoài khu vực nhà nước và lao động ngành nghề khu vực 
phi chính thức; đẩy mạnh công tác tuyên truyền, vận động bằng nhiều hình thức 
linh hoạt để NLĐ hiểu, tự nguyện gia nhập công đoàn và người sử dụng lao 
động ủng hộ, tạo điều kiện thành lập CĐCS. Tiếp tục triển khai thực hiện kế 
hoạch đào tạo, bồi dưỡng, tập huấn nghiệp vụ, kỹ năng cho đội ngũ cán bộ 
CĐCS, công đoàn cấp trên trực tiếp cơ sở. Tổ chức Tọa đàm đánh giá kết quả 15 
năm triển khai thực hiện Nghị quyết số 20-NQ/TW và 03 năm triển khai thực 
hiện Nghị quyết số 02-NQ/TW, ngày 21/6/2021 của Bộ Chính trị (khóa X) về 
“Đổi mới tổ chức và hoạt động Công đoàn Việt Nam trong tình hình mới” (sau 
đây gọi tắt là Nghị quyết 02-NQ/TW).

6. Nâng chất hiệu quả hoạt động nữ công nhân, viên chức, lao động và 
Ban nữ công quần chúng CĐCS doanh nghiệp ngoài nhà nước. Tiếp tục thực 
hiện Kế hoạch tổ chức mô hình “Sức khỏe của bạn” năm 2024. Tổ chức các hoạt 
động Tết Trung thu cho con đoàn viên, CNVCLĐ; các hoạt động kỷ niệm 94 
năm Ngày thành lập Hội Liên hiệp Phụ nữ Việt Nam (20/10/1930 - 20/10/2024) 
và Ngày phụ nữ Việt Nam. 

7. Triển khai thực hiện hoàn thành Chương trình kiểm tra, giám sát năm 
2024, chú trọng kiểm tra công tác thu, chi, quản lý tài chính công đoàn các cấp, 
nâng cao chất lượng các cuộc kiểm tra tài chính đồng cấp.

8. Tập trung thu kinh phí, đoàn phí công đoàn đạt dự toán Tổng Liên đoàn 
giao; hạn chế thấp nhất việc thất thu kinh phí, đoàn phí công đoàn. Quản lý chặt 
chẽ, chi tiêu tiết kiệm, phục vụ tốt hoạt động của tổ chức Công đoàn và chăm lo 
cho đoàn viên, NLĐ./.

          
Nơi nhận: 
- Tổng Liên đoàn LĐVN;
- Ban Dân vận Tỉnh ủy;
- Ủy ban nhân dân tỉnh; Văn phòng Tỉnh ủy;
- Ủy ban MTTQ VN tỉnh và các đoàn thể; 
- Đảng ủy Khối CQ và DN tỉnh;
- Ban Dân vận huyện, thị, thành; 
- Công đoàn cấp trên trực tiếp cơ sở;
- CĐCS trực thuộc LĐLĐ tỉnh;
- Các Ban nghiệp vụ LĐLĐ tỉnh;
- Lưu: VT, VP.

TM. BAN THƯỜNG VỤ
PHÓ CHỦ TỊCH

 

Nguyễn Hữu Giang
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